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1. CADRU LEGAL 
Prezentul document este elaborat In contextul Regulamentului (UE) nr. 2019/2088 a! 

Parlamentului European §i a! Consiliului din data de 27.11.2019 privind publicarea informatiilor 
financiare (SFDR), având ca obiectiv creterea transparenei asupra modului in care riscurile §i 
oportunitài1e legate de durabilitate sunt integrate in deciziile §i recomandärile de investitii. 
Regulamentul impune participani1or la piaa financiarä sä publice politici privind integrarea 
riscurilor legate de durabilitate si sä asigure transparenta unei asemenea integräri. 

S.I.F. Oltenia S.A., in calitate de Fond de Investitii Alternative (FIA) de tip Inchis, destinat 
investitorilor de retail, categoria diversificat, autoadministrat, este participant la piata financiarä, care 
Ia In considerare principalele efecte negative ale deciziilor de investitii asupra factorilor de 
durabilitate, sens In care ii sunt incidente prevederile art.4 alin.(1), lit.a) din Regulamentul (UE) 
2019/2088 privind durabilitatea in sectorul serviciilor financiare. 

2. SCOP 
Scopul acestei politici este de a defini cadmi general in ceea ce privete integrarea riscurilor 

de durabilitate (sustenabilitate) in procesul de luare a deciziilor de investitii si administrare a riscurilor 
societatii. 

Regulamentul SFDR definete durabilitatea prin prisma a douä concept cheie: 
• Riscurile legate de durabilitate 
• Impactul negativ asupra durabilitatii 

Riscurile legate de durabilitate (ESG) se referà la un eveniment sau o conditie de mediu, 
socialä sau de guvernanä, care, In cazul apariiei, ar putea produce un impact material negativ 
potential sau actual asupra valorii investitiei. 

Factorii de durabilitate (factorii de sustenabilitate) se referä la aspectele de mediu, sociale 
sau legate de angajai vizârid respectarea drepturilor omului, problemele legate de combaterea 
corupiei si a dàrii de mitä. 

2. MANAGEMENTUL RISCULUI DE DURABILITATE 

Prin activitatea de investitii desffiuratä, S.I.F. Oltenia S.A. poate genera, In mod direct sau 
indirect impact asupra mediului sau comunitatii. Intrucât aspectele legate de mediu sau de naturä 
socialä pot reprezenta riscuri pentru activitatea S.I.F. Oltenia S.A., societatea este preocupatà de 
identificarea, evaluarea, prevenirea si/sau atenuarea acestora, precum si pentru identificarea unor 
oportunitä4i de investitii cu impact pozitiv, ca parte integranta a strategiei de responsabilitate socialä 
corporativà (CSR) §i a codului de guvernanä corporativa. 

Investitiile durabile se referä la modul In care este gestionat capitalul si direcia acestuia, jar 
ca investitiile sã fie considerate durabile sunt redirectionate pentru prevenirea Si combaterea 
schimbri1or climatice, proteciei mediului inconjuràtor si promovarea unei activitati sociale 
responsabile. 

Ca urmare, o investitie durabilä contribuie la un obiectiv de mediu (ce poate fi mäsurat prin 
indicatori ce vizeazä estimarea eficientei utilizãrii resurselor, de natura energiei, a energiei din resurse 
generabile, a materiilor prime, a apei si terenurilor, precum si a nivelului de produc;ie de deeuri sau 
emisii de gaze cu efect de serã, dar si efectele asupra biodiversitatii si asupra economiei circulare) 
sau la un obiectiv social (prin realizarea de investitii care contribuie la combaterea inegalitaii sau 
care promoveazä coeziunea socialä, integrarea socialä si raporturile de muncä sau investitii in capital 
uman sau In comunithi dezavantaj ate din punct de vedere economic sau social), cu conditia ca astfel 
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de investitii sä flu prejudicieze in mod semnificativ niciunul dintre aceste objective si cä societätile in 
care s-a investit sd urmeze practici de bunä guvernanä, In special in ceea ce privete structuri de 
gestionare solide, raporturile cu fo4a de muncä, remuneratia personalului relevant si conformitatea 
cu obligaiile fiscale. 

Aspecte de mediu 
Factorii de mediu sunt legai de calitatea si functionarea  mediului si a sistemelor naturale, care 

pot avea un impact asupra activitätii emitentilor din portofoliu societatii. Factorii de mediu pot fi 
evenimentele meteorologice si condiiile de deteriorare treptatä a climei, reglementari restrictive sau 

taxe suplimentare. 
La nivelul S.I.F. Oltenia S.A., pentru analizarea aspectelor de mediu asociate unei activitäti 

economice, se iau in considerare elemente referitoare la impactul asupra unuialmai multor objective 
de mediu, precum atenuarea schimbàrilor climatice, adaptarea la schimbárile climatice, utilizarea 
durabilä a resurselor, tranzitia spre economia circularà, prevenirea si controlul poluArii, protectia si 
refacerea biodiversitatii si a ecosistemelor. 

Impactul factorilor de mediu poate avea efect pe de o parte asupra performanei financiare a 
unui emitent, pe de altã parte activitä4ile emitentilor pot avea un impact negativ asupra mediului. 

Riscurile de mediu sunt riscurile reprezentate de expunerea S.I.F. Oltenia S.A. la emitenti SI 
contrapä4i care pot fi afectate negativ de factori de mediu, inclusiv factori care rezultd din schimbärile 
climatice si factori care rezultä din alte degradäri ale mediului, precum poluare, epuizarea rezervelor 
de apä, contaminarea terenurilor, scäderea biodiversitatii si despaduririle. 

Aspecte sociale 
Factorii sociali sunt legai de drepturile, bunàstarea si interesele oamenilor si comunitätilor, 

care pot avea un impact asupra activitàtii emitentilor. Astfel de factori, precum inegalitatea, 
discriminarea, lipsa de diversitate, Incälcarea drepturilor muncii sau drepturilor omului, pot avea un 
impact financiar asupra companiilor care aplicä standarde scäzute din aceste puncte de vedere. 
Impactul factorilor sociali poate avea efect asupra costului crescut de conformitate, p1äi cätre pä4i 
afectate In urma unor procese (legate de Incälcarea drepturilor muncii sau drepturilor omului), 
amenzi, pierderea cotei de piaa cu efect asupra riscului reputaional. 

Pe aceastä linie, la nivelul S.I.F. Oltenia S.A., pentru analizarea aspectelor sociale si cele 
legate de fo4a de muncã asociate unei activitati economice, se iau In considerare elemente referitoare 
la respectarea standardelor recunoscute din legislaia muncii, respectarea snätàtii si a securitä4ii 
angajai1or, stabilirea unor remuneratii adecvate si condiii de muncä corecte, respectarea principiului 
diversitätii si asigurarea de oportunitäti de formare si dezvoltare, respectarea libertàtilor fundamentale 
(inclusiv libertatea de asociere), garantarea siguranei adecvate a produselor si protecia sänãtatii, 
concomitent cu aplicarea acelorai cerinte si entitatilor din lantul  de aprovizionare, precum si 
stabilirea de proiectii privind combaterea inega1itaii si asigurarea coerentei  si integrarii sociale a 
grupurilor defavorizate din punct de vedere financiar sau social. 

Factorii de mediu si factorii sociali sunt interconectati. Deteriorarea mediului conduce la 
creterea riscurilor sociale, ca de exemplu degradarea mediului implied tulburärile sociale si politice 
In regiunile afectate. 

Riscurile sociale sunt riscurile reprezentate de expunerea la emitenti care pot fi afectati negativ 
de factori sociali. 
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Aspecte legate de guvernan(á 
Factorii de guvernanä se referä la practicile de guvernanä ale emitentilor, inclusiv includerea 

factorilor ESG In politicile si procedurile acestora. 
Guvernanta are un rol fundamantal In a asigura integrarea de cätre un anumit emitent a 

consideratiilor sociale si de mediu. Recunoaterea impactului potential al schimbàrilor climatice si de 
mediu este un semn de bunà guvemanã. 0 culturä organizaiona1a care repectä egalitatea, 
incluziunea, standarde corecte de muncä si oferä suport comunitãtii este un semn de bunä guvernanã. 

Riscurile de guvernanä sunt riscurile reprezentate de expunerea la emitenti care flu au 
implementatà o politicä de bunä guvernanä. Pe aceastà linie, In vederea stabilirii gradului de 
durabilitate a unei investitii din punct de vedere al guvernanei, la nivelul S.I.F. Oltenia S.A. se 
analizeazä dacä respectiva activitate economicä practicä onestitatea fiscalä, are implementate mäsuri 
anticoruptie, de protectie a datelor si respectä drepturile angajai1or, precum si dacã structurile de 
conducere gestioneaza conceptul de durabilitate (inclusiv prin integrarea unor criterii de 
sustenabilitate In remunerarea personalului si respectarea drepturilor angajai1or). 

3. GUVERNANTA, IMPLEMENTARE $I RAPORTARE 
S.I.F. Oltenia S.A. este contientà Ca riscurile ESG pot avea un impact senmificativ asupra 

altor riscuri semnificative ale societatii: riscul de credit, riscul de piaa, riscul de lichiditate, riscul 
operational si implicit riscul strategic si riscul reputaional. 

S.I.F. Oltenia S.A. integreazà In procesul decizional si evalueazà In mod continuu si riscurile 
relevante legate de durabilitate, respectiv acele evenimente sau conditie de mediu, socialã sau de 
guvemana care, in cazul in care se produce, ar putea avea un impact asupra rentabilitatii financiare 
a plasamentelor realizate. In acest sens, la nivelul S.I.F. Oltenia S.A. se au in vedere inclusiv datele 
de evaluare a durabilitatii unor activitati economice, prin utilizarea diverselor ratinguri ESG ce sunt 
disponibile pentru companiile din portofoliu sau pentru cele In care ar urma sä se realizeze 
plasamente. In situatia In care ratingurile ESG flu sunt disponibile pentru o anumitä companie, la 
nivelul S.I.F. Oltenia S.A. urmeazä a se utiliza datele disponibile atât de naturä financiarä, cat si de 
naturä non-financiarä (precum rapoarte realizate de organisme independente referitoare la sectorul 
respectiv de activitate sau la compania respectivã, natura litigiilor In care este implicata compania, 
reflectarea in mass-media localä si centralä a companiei respective etc.). 

Politica privind integrarea riscurilor de durabilitate este o completare a procesului 
investitional al societätii. 

Consiliul de Administratie, cu sprijinul Comitetului de Audit, are rolul de a stabili apetitul de 
risc, de a aproba politicile de investitii si profilul de risc al companiilor din portofoliu. Consiliul de 
Administratie aproba si revizuiete periodic profilul de risc, strategia de risc si politica de administrare 
a riscurilor semnificative. 

Conducerea superioarä se asigura si verificä periodic dacä limitele de risc sunt implementate 
i respectate, inclusiv politicile care prevad integrarea riscurilor ESG in procesul de luare a deciziilor 

de investitii si in procesul de administrare a riscului. 
Comitetul de Politici Investitionale - Strategii, In atributiile sale de comitet consultativ al 

Consiliului de Administratie In domeniul elaborãrii strategiilor si politicilor investitionale, se va 
asigura ca riscurile ESG au fost analizate si integrate in mod corespunzator. 

Persoana responsabila cu administrarea riscurilor asigurä implementarea prezentei politici, 
incluzând analiza riscurilor de durabilitate in procesul de gestionare a riscurilor. 
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4. INTEGRAREA EVALUARII RISCURILOR DE DURABILITATE IN PROCESUL 
DE LUARE A DECIZIILOR DE INVESTITII 

Expunerea S.I.F. Oltenia S.A. la riscurile legate de durabilitate este indirectà, find 
determinatä de caracteristicile concrete ale companiilor din portofoliul S.I.F. Oltenia S.A. Ca urmare, 
pornind de la structura portofoliului S.I.F. Oltenia S.A., riscurile legate de durabilitate Imbracä forme 
diversificate de manifestare, de la cele legate de aspecte sociale, de forta  de muncã si respectarea 

drepturilor omului si de egalitatea de sanse (care sunt atent monitorizate si gestionate de emitentii din 
sectorul financiar, dar nu numai), la cele ce privesc impactul asupra climatului si nevoia de trarizitie 
la economia circularä (mult mai prezente In preocupârile companiilor din sectoarele de resurse 
naturale si servicii conexe). Monitorizarea acestor riscuri indirecte se realizeazä de o manierä 
integratä, in cadrul procedurilor interne de gestiune a portofoliului S.I.F. Oltenia S.A., pentru 
fundamentarea unor decizii oportune de investire/dezinvestire. 

In evaluarea riscului de durabilitate sunt utilizate rapoartele emitentilor cotati la BVB, site-
urile web ale societatilor, once sursä credibilä si autorizatä. In cadrul procesului intern de evaluare i 
gestiune a portofoliului propriu, alãturi de raporthrile financiare ale firmelor In care sunt realizate 
plasamente, la nivelul S.I.F. Oltenia S.A. sunt analizate si rapoartele nefinanciare emise de companii, 
conform prevederilor legale aplicabile. Analiza si evaluarea datelor cuprinse In rapoartele 
nefinanciare sunt utilizate pentru identificarea principalelor categorii de riscuri asupra durabilitàtiiSi 
a efectelor negative preconizate (In functie  de sectorul de activitate In care functioneaza  compania 

respectivã), precum si a modului In care sunt respectate coduri de conduitä responsabila In afaceri, cu 
scopul alinierii activitàtii companiilor la obiectivele Acordului de la Paris. Procesul de monitorizare 
a plasamentelor vizeazä si identificarea eventualelor situatii de manifestare a unor efecte negative la 
nivelul factorilor de durabilitate, ce sunt estimate a reduce randamentul investitional, cu scopul de 
adoptare de decizii de investire/dezinvestire oportune pentru S.I.F. Oltenia S.A. 

In situatia apariçiei unui risc legat de durabilitate, este estimat efectul asupra randamentului 
investitiei realizate de S.I.F. Oltenia S.A., atât pe termen scurt, cat si mediullung, pentru a putea 
implementa o decizie care sä se circumscrie in politica de investitii a societä4ii. 

Informatii privind principalele efecte negative asupra factorilor de durabilitate induse de 
activitatea S.I.F. Oltenia S.A. sunt disponibile in cadrul rapoartelor periodice emise de societate, 
conform prevederilor legale incidente. 

5. TRANSPARENTA EFECTELOR NEGATIVE ASUPRA DURABILITATII 
Societatea Ii asumä principiile de transparentä decizionalä recomandate de normele de bunA 

guvernana, asigurãnd informarea investitorilor In legatura cu activitatea de investitii cu impact asupra 
factorilor de durabilitate. 

Regulamentul (UE) 2019/2088 al Parlamentului European si a! Consiliului, din 27 noiembrie 
2019, privind informatiile privind durabilitatea In sectorul serviciilor financiare stabilete pentru 
participantii la piata financiarã norme armonizate privind transparenta In legatura cu integrarea 
riscurilor legate de durabilitate si luarea In considerare a efectelor negative asupra durabilitàtii. 

Intrucât schimbärile climatice conduc la consecinte imprevizibile, cum ar fi epuizarea 
resurselor si cu alte aspecte referitoare la durabilitate, sunt necesare a fi Intreprinse o serie de mäsuri 
la nivel de participanti la piata financiarä. Participanii la piata financiarà si consultantii financiari ar 
trebui sa aibä obligaia de a prezenta infoiiiiatii specifice cu privire la abordärile br In ceea ce privete 
integrarea riscurilor legate de durabilitate si luarea in considerare a efectelor negative asupra 
durabilitä4ii. 

S.I.F. Oltenia S.A. vizeazà integrarea riscurilor legate de durabilitate cu luarea in considerare 
a efectelor negative a deciziibor de investitii asupra factorilor de durabilitate. 
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6. TRANSPARENTA POLITICILOR BE REMUNERARE IN LEGATURA CU 
INTEGRAREA RISCURILOR DE DURABILITATE 

Consiliul de Administratie monitorizeazá constant aspectele relevante legate de emitentii In 

care investete, aspecte care flu se limiteazà la strategia, performanele, riscurile, impactul social si 

asupra mediului, guvemana corporativã. 
Aspectele relevante se referä la capacitatea societätii de a crea plusvaloare pe termen lung i 

includ aspecte de ordin financiar Si de sustenabilitate. 

Societatea Ii propune sà sustina  proiecte de dezvoltare ce genereazä emisii reduse de carbon 
i durabile din punct de vedere ecologic. In acest context, In baza aprobrii acordate de cätre Adunarea 

Generalä a Actionarilor,  deciziile de investitii ale S.I.F. Oltenia S.A. vor fi orientate spre realizarea 
de plasamente in companui care au In vedere eficientizarea proceselor de producie §i includerea in 
cadrul acestora a unor tehnologii compatibile cu dezvoltarea durabilä (ca efect al implementàrii la 
nivelul acestora a unor Politici adecvate de sustenabilitate). Ca urmare, investitiile S.I.F. Oltenia S.A. 
au In vedere realizarea de plasamente in emitenti care au dezvoltat o culturä a implementärii factorilor 
de durabilitate referitori la mediu, relatii sociale, respectarea drepturilor omului, guvernana. 

Suplimentar, S.I.F. Oltenia S.A. se va implica In activitati de responsabilitate socialä, prin 
finantarea unor programe!proiecte asociate conceptului de durabilitate (printre care aspecte precum 
sãnätate, educatie, dezvoltarea comunitätii, etc.). 

S.I.F. Oltenia S.A. asigura o mai mare transparenä In informarea investitorilor cu privire la 
politica de remunerare prin supunerea la vot a remimerärii persoanelor din structura de conducere In 
cadrul adunárii generale. 

Politica de remunerare este corelatä cuperformana §i nu incurajeazä asumarea de riscuri 
excesive in raport cu riscurile de durabilitate. 

Politica de remunerare vizeazä remunerarea adecvatä i responsabila a personalului de la toate 
nivelurile structurii organizaionale din cadrul societä;ii. Prin Politica de remunerare, se urmrete ca 
nivelul §i componenta remuneratiei  sä corespunda obiectivelor i strategiei pe termen lung, iar 
legàtura cu performana este determinantä. 

Politica de remunerare este astfel conceputä meat nivelul de remunerare din cadrul S.I.F. 
Oltenia S.A. sã fie bine dimensionat, pentru a atrage, retine  si motiva persoane competente si 
experimentate in cadrul Consiliului de Administraie, al conducerii superioare, precum si in rndurile 
salariatilor societatii. In acelai timp, Politica de remunerare nu introduce stimulente care ar putea 
determina favorizarea interesului propriu In detrimentul intereselor societatii. 

Politica de remunerare este compatibilä cu strategia de afaceri, cu obiectivele, valorile §i 
interesele societatii, precum si cu interesele investitorilor. 

Evaluarea performantei la nivelul S.I.F. Oltenia S.A. are ca scop alinierea sistemului de 
remunerare la performanele inregistrate de personalul identificat, tinând cont de riscurile induse de 
activitatea specifica a societatii. In acest sens, este utilizat un mix de criterii de naturä cantitative 
(financiarä) i calitativä (non-financiarä), care are In vedere performana globalä a S.I.F. Oltenia S.A., 
performanele structurii din care face parte persoana evaluatä si legtura acestora cu riscurile 
activith4ii derulate de persoana evaluatà. 

7. REVIZUIRE 
Prezenta "Politicá privind integrarea riscurilor legate de durabilitate In procesul decizional 

privind invest4iile" este revizuità anual, precum si ori de câte ori este necesar pentru a fi adecvatá cu 
natura, dimensiunea si complexitatea activithtilor societatii sau cu normele incidente activitatii S.I.F. 
Oltenia S.A.. 

Prezenta "Politicá privind integrarea riscurilor legate de durabilitate In procesul decizional 
privind investiliile" completeazä "Politica privind managementul riscurilor la S.1F. Oltenia S.A. ". 
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Once modificare a prezentei politici se va supune avizänii Conducerii supenioare si aprobärii 
Consiiiuiui de Administraçie. 

Prezenta "Politicá privind integrarea riscurilor legate de durabilitate In procesul decizional 
privind invest4iile" a fost aprobatä de Consiliul de Administratie a! S.I.F. Oltenia S.A. din data de 
13.05.202 1 si va fi publicata pe site-ui propriu www.sifolt.ro. 



CRITERII PRIVIND ANALIZA 
EFECTELOR NEGATIVE ALE DECIZIILOR DE INVESTITII 

ASUPRA FACTORILOR DE DURABILITATE 
Pentru a determina dacã o investitie a S.I.F. Oltenia S.A. Intr-un produs financiar se considerä 

a fi clasificatà drept una durabilä, se analizeazä pentm fiecare plasament riscurile asociate factorului 
economic si guvernaná, factorului social si fora de muncä si factorului de mediu. 

FACTOR DE DURABILITATE DILIGENTA IMPLEMENTARE/ANALIZA 

ECONOMIC/GUVERNANTA Transparenã In 	relatia 
cu investitorii 

Emitentul pentru care apare oportunitatea 
de investire asigurà accesul egal si un 
tratament 	echitabil 	al 	tuturor 
investitorilor, indiferent de numärul de 
actiuni pe care 11 detin  prin informatiile de 
interes public disponibile In raportàrile 
financiare, nefinanciare si de guvernanä 
disponibile pe site-ul propriu. 

Conformare/Comunicare 
in relatia cu autoritatea 
de reglementare 

Emitentul/Membrii 	structurii 	de 
conducere alau demonstrat transparenä In 
comunicarea 	cu 	organismele 	de 
supraveghere. 

Conformare/Comunicare 
in relatia cu alte organe 
de stat 

Emitentul 	i-a respectat cu onestitate 
angaj amentele 	fatä 	de 	alte 	organele 
statului, respectiv agenia nationalä  de 
administrare 	fiscalA 	In 	legaturä 	cu 
declararea si plata taxelor si contributiilor 
In calitate de persoanä juridicA. 

Aderare/Respectare 
mäsuri anticoruptie 

Emitentul, 	ca 	entitate 	ce 	respecta 
principiile de guvernanä corporativä, in 
vederea prevenirii aparitiei unor situatii 
de abuz cu privire la administrarea si 
gestionarea 	patrimoniului,. inclusiv 	a 
incidentelor de coruptie  si dare de mitä, 
aderä 	la valorile si principiile cadrului 
legislativ anticoruptie, dare de mitä §i 
spalarea banilor. 

Aderare/Conformare 
principii de guvernanä 
corporativã 

Emitentul aplicä principii de guvernanà, 
asigurä 	transparenta 	si 	dezväluirea 
adecvatä a informatii!or 	cu privire la 
procesul 	decizional, 	activitatea 
desffiuratà, drepturile actionarilor  si ale 
angaj atilor,  gestionarea managementului 
durabilitätii, 	raportàrile 	financiare 	si 
nefinanciare. 

SOCIAL/FORTA DE MUNCA Angajaii societatii Emitentul se supune ob1igaiei legislaiei 
muncii din România cu privire la angaj are 
i 	respectarea 	dreptului 	salari4i!or 

conform 	prevederilor 	legislative 
specifice. 
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Societatea garanteazà si aplicã standarde 
recunoscute 	din 	1egis1aia munch 	CU 
privire la garantarea dreptului la muncä, 
de responsabilizare a salariatilor bazatä pe 
diversitatea de gen si egalitatea de sanse a 
tuturor angajailor. 

Sãnätatea si Securitatea 
In muncä 

Emitentul asigurä accesul salariatilor la 
servicii medicale de medicina a muncii In 
scopul de a constata dacA acetia sunt api 
pentru desfaurarea activitatilor, precum 
i 	pentru 	prevenirea 	Imbolnävirilor 
profesionale. 
Mäsuri luate de cätre angajatorul pentru 

	

asigurarea 	proteciei 	salariatilor 	In 
contextul pandemiei. 

Recompensare Emitentul 	acordã in conformitate 	Cu 
Politica de remunerare proprie, Beneficii 
financiare 	extra- salariale 	i 	beneficii 
nefinanciare. 

Formare profesionala Emitentul 	este 	preocupat 	sä 	ofere 
angajai1or 	säi 	condiii 	de 	realizare 
profesionalä si personalä. 

Emitentul asigurà participarea activä la 
cursuri de pregàtire profesionalä continua 
atât pentru structura de conducere Cat si 
pentru 	salariatii 	din 	compartimentele 
executive. 

Social Emitentul are implementata o politicà de 
responsabilitate 	socialä 	corporativa, 
sustine 	prin 	sponsorizäri 	activitati 	de 
dezvoltare a comunitätii locale, a unor 
categorii de persoane defavorizate, a unor 
activith4i de educatie, sport, 	.a. 

MEDIU Transparenä Emitentul 	(entitate 	care 	activeazä 	in 
domenii cu impact major asupra mediului 
prin utilizarea resurselor naturale, emisii 
Cu efect asupra apei, aerului, solului) a 
implementat o politica de minimizare a 
impactului activith4ii desfurate asupra 
mediului Inconjurãtor. 

Objective de mediu Emitentul precizeazà in documentele sale 
financiare sau nefinanciare cä respectä 
unul sau mai multe dintre obiectivele de 
mediu: 

- atenuarea schimbärilor climatice; 
- adaptarea la schimbsile climatice; 
- utilizarea durabilA si protectia resurselor 
de apä si a celor marine; 
- tranzitia cätre o economie circulara; 
- prevenirea si controlul polurii; 
- protectia si refacerea biodiversitä4ii si a 
ecosistemelor 
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Emitentul precizeazä cä activitatea sa 
economicä 	flu 	prejudiciazä 	In 	mod 
semnificativ niciunul dintre obiectivele de 
mediu precizate anterior. 

Incidente/Mãsuri de Emitentul publicà rapoarte cu privire la 
räspuns incidente 	cu 	efect 	negativ 	asupra 

mediului, mäsuri de räspuns Intreprinse 
pentru minimizarea efectelor produse. 
Publicä rapoarte, eel puin annual, cu 
privire la impactul activitatii sale asupra 
mediului. 

Un produs financiar supus analizei va fi considerat "investitie durabilä" dacä ponderea factorilor de 
durabilitate respectai este majoritarä, considerându-se Ca impactul riscurilor legate de durabilitate 
asupra profitabilitaii investitiei flu este relevant pentru acel produs financiar. 


