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1. CADRU LEGAL

Prezentul document este elaborat in contextul Regulamentului (UE) nr. 2019/2088 al
Parlamentului European si al Consiliului din data de 27.11.2019 privind publicarea informatiilor
financiare (SFDR), avand ca obiectiv cresterea transparentei asupra modului in care riscurile si
oportunititile legate de durabilitate sunt integrate in deciziile si recomanddrile de investifii.
Regulamentul impune participantilor la piata financiard si publice politici privind integrarea
riscurilor legate de durabilitate si s asigure transparenta unei asemenea integrari.

S.LF. Oltenia S.A., in calitate de Fond de Investitii Alternative (FIA) de tip inchis, destinat
investitorilor de retail, categoria diversificat, autoadministrat, este participant la piata financiara, care
ia in considerare principalele efecte negative ale deciziilor de investitii asupra factorilor de
durabilitate, sens in care 1i sunt incidente prevederile art.4 alin.(1), lit.a) din Regulamentul (UE)
2019/2088 privind durabilitatea in sectorul serviciilor financiare.

2. SCOP

Scopul acestei politici este de a defini cadrul general in ceea ce priveste integrarea riscurilor
de durabilitate (sustenabilitate) in procesul de luare a deciziilor de investitii si administrare a riscurilor
societatii.

Regulamentul SFDR defineste durabilitatea prin prisma a doud concept cheie:
e Riscurile legate de durabilitate
e Impactul negativ asupra durabilitatii
Riscurile legate de durabilitate (ESG) se referi la un eveniment sau o conditie de mediu,
sociald sau de guvernanta, care, in cazul aparitiei, ar putea produce un impact material negativ
potential sau actual asupra valorii investitiei.
Factorii de durabilitate (factorii de sustenabilitate) se referd la aspectele de mediu, sociale
sau legate de angajati vizdnd respectarea drepturilor omului, problemele legate de combaterea
coruptiei si a dérii de mita.

2. MANAGEMENTUL RISCULUI DE DURABILITATE

Prin activitatea de investitii desfaguraté, S.I.F. Oltenia S.A. poate genera, in mod direct sau
indirect impact asupra mediului sau comunititii. Intrucat aspectele legate de mediu sau de naturd
sociald pot reprezenta riscuri pentru activitatea S.I.F. Oltenia S.A., societatea este preocupati de
identificarea, evaluarea, prevenirea si/sau atenuarea acestora, precum si pentru identificarea unor
oportunitdfi de investitii cu impact pozitiv, ca parte integranta a strategiei de responsabilitate sociald
corporativd (CSR) si a codului de guvernanti corporativa.

Investitiile durabile se refera la modul in care este gestionat capitalul si directia acestuia, iar
ca investitiile si fie considerate durabile sunt redirectionate pentru prevenirea si combaterea
schimbdrilor climatice, protectiei mediului inconjuritor si promovarea unei activitati sociale
responsabile.

Ca urmare, o investitie durabild contribuie la un obiectiv de mediu (ce poate fi misurat prin
indicatori ce vizeazi estimarea eficientei utilizarii resurselor, de natura energiei, a energiei din resurse
generabile, a materiilor prime, a apei si terenurilor, precum si a nivelului de productie de deseuri sau
emisii de gaze cu efect de sera, dar si efectele asupra biodiversitatii si asupra economiei circulare)
sau la un obiectiv social (prin realizarea de investitii care contribuie la combaterea inegalititii sau
care promoveazd coeziunea sociald, integrarea sociald si raporturile de muncé sau investitii in capital
uman sau in comunitéti dezavantajate din punct de vedere economic sau social), cu conditia ca astfel
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de investitii sa nu prejudicieze in mod semnificativ niciunul dintre aceste obiective si ci societtile in
care s-a investit si urmeze practici de buni guvernantd, in special in ceea ce priveste structuri de
gestionare solide, raporturile cu forfa de muncd, remuneratia personalului relevant si conformitatea
cu obligatiile fiscale.

Aspecte de mediu

Factorii de mediu sunt legati de calitatea si functionarea mediului si a sistemelor naturale, care
pot avea un impact asupra activititii emitentilor din portofoliu societatii. Factorii de mediu pot fi
evenimentele meteorologice si conditiile de deteriorare treptatd a climei, reglementdri restrictive sau
taxe suplimentare.

La nivelul S.LF. Oltenia S.A., pentru analizarea aspectelor de mediu asociate unei activitéti
economice, se iau in considerare elemente referitoare la impactul asupra unuia/mai multor obiective
de mediu, precum atenuarea schimbdrilor climatice, adaptarea la schimbarile climatice, utilizarea
durabili a resurselor, tranzitia spre economia circulars, prevenirea si controlul poludrii, protectia si
refacerea biodiversititii si a ecosistemelor.

Impactul factorilor de mediu poate avea efect pe de o parte asupra performantei financiare a
unui emitent, pe de alta parte activititile emitentilor pot avea un impact negativ asupra mediului.

Riscurile de mediu sunt riscurile reprezentate de expunerea S.IF. Oltenia S.A. la emitenti §i
contrapdrti care pot fi afectate negativ de factori de mediu, inclusiv factori care rezulta din schimbérile
climatice si factori care rezulta din alte degradéri ale mediului, precum poluare, epuizarea rezervelor
de apa, contaminarea terenurilor, scaderea biodiversitétii si despaduririle.

Aspecte sociale

Factorii sociali sunt legati de drepturile, bunéstarea si interesele oamenilor si comunitatilor,
care pot avea un impact asupra activitatii emitentilor. Astfel de factori, precum inegalitatea,
discriminarea, lipsa de diversitate, incalcarea drepturilor muncii sau drepturilor omului, pot avea un
impact financiar asupra companiilor care aplicid standarde scdzute din aceste puncte de vedere.
Impactul factorilor sociali poate avea efect asupra costului crescut de conformitate, plati citre parti
afectate in urma unor procese (legate de incilcarea drepturilor muncii sau drepturilor omului),
amenzi, pierderea cotei de piati cu efect asupra riscului reputational.

Pe aceastd linie, la nivelul S.LF. Oltenia S.A., pentru analizarea aspectelor sociale si cele
legate de forta de munci asociate unei activititi economice, se iau in considerare elemente referitoare
la respectarea standardelor recunoscute din legislatia muncii, respectarea sinititii si a securititii
angajatilor, stabilirea unor remuneratii adecvate si conditii de munca corecte, respectarea principiului
diversitatii si asigurarea de oportunitati de formare si dezvoltare, respectarea libertitilor fundamentale
(inclusiv libertatea de asociere), garantarea sigurantei adecvate a produselor si protectia sanatatii,
concomitent cu aplicarea acelorasi cerinte si entititilor din lantul de aprovizionare, precum si
stabilirea de proiectii privind combaterea inegalititii si asigurarea coerentei si integririi sociale a
grupurilor defavorizate din punct de vedere financiar sau social.

Factorii de mediu si factorii sociali sunt interconectati. Deteriorarea mediului conduce la
cresterea riscurilor sociale, ca de exemplu degradarea mediului implici tulburirile sociale si politice
in regiunile afectate.

Riscurile sociale sunt riscurile reprezentate de expunerea la emitenti care pot fi afectati negativ
de factori sociali.



Aspecte legate de guvernantd

Factorii de guvernanti se refera la practicile de guvernanta ale emitentilor, inclusiv includerea
factorilor ESG in politicile si procedurile acestora.

Guvernanta are un rol fundamantal in a asigura integrarea de citre un anumit emitent a
consideratiilor sociale si de mediu. Recunoasterea impactului potential al schimbarilor climatice si de
mediu este un semn de bund guvernantdi. O culturd organizationalda care repectd egalitatea,
incluziunea, standarde corecte de munca si oferd suport comunititii este un semn de bund guvernanta.

Riscurile de guvernantd sunt riscurile reprezentate de expunerea la emitenti care nu au
implementatd o politici de bunid guvernanti. Pe aceastd linie, in vederea stabilirii gradului de
durabilitate a unei investitii din punct de vedere al guvernantei, la nivelul S.LF. Oltenia S.A. se
analizeazi daci respectiva activitate economici practica onestitatea fiscald, are implementate méasuri
anticoruptie, de protectie a datelor si respectd drepturile angajatilor, precum si dacd structurile de
conducere gestioneazd conceptul de durabilitate (inclusiv prin integrarea unor criterii de
sustenabilitate in remunerarea personalului si respectarea drepturilor angajatilor).

3. GUVERNANTA, IMPLEMENTARE SI RAPORTARE

S.ILF. Oltenia S.A. este congtientd ca riscurile ESG pot avea un impact semnificativ asupra
altor riscuri semnificative ale societétii: riscul de credit, riscul de piatd, riscul de lichiditate, riscul
operational si implicit riscul strategic si riscul reputational.

S.LF. Oltenia S.A. integreaza in procesul decizional si evalueazd in mod continuu si riscurile
relevante legate de durabilitate, respectiv acele evenimente sau conditie de mediu, sociald sau de
guvernantd care, In cazul in care se produce, ar putea avea un impact asupra rentabilititii financiare
a plasamentelor realizate. In acest sens, la nivelul S.LF. Oltenia S.A. se au in vedere inclusiv datele
de evaluare a durabilitétii unor activitifi economice, prin utilizarea diverselor ratinguri ESG ce sunt
disponibile pentru companiile din portofoliu sau pentru cele in care ar urma si se realizeze
plasamente. In situatia in care ratingurile ESG nu sunt disponibile pentru o anumitd companie, la
nivelul S.LF. Oltenia S.A. urmeazi a se utiliza datele disponibile atét de naturi financiara, cit si de
naturd non-financiari (precum rapoarte realizate de organisme independente referitoare la sectorul
respectiv de activitate sau la compania respectiva, natura litigiilor in care este implicati compania,
reflectarea in mass-media locald si centrald a companiei respective etc.).

Politica privind integrarea riscurilor de durabilitate este o completare a procesului
investitional al societatii.

Consiliul de Administratie, cu sprijinul Comitetului de Audit, are rolul de a stabili apetitul de
risc, de a aproba politicile de investitii §i profilul de risc al companiilor din portofoliu. Consiliul de
Administratie aproba si revizuieste periodic profilul de risc, strategia de risc si politica de administrare
a riscurilor semnificative.

Conducerea superioara se asigura si verifica periodic daci limitele de risc sunt implementate
si respectate, inclusiv politicile care previd integrarea riscurilor ESG in procesul de luare a deciziilor
de investitii si in procesul de administrare a riscului.

Comitetul de Politici Investitionale - Strategii, in atributiile sale de comitet consultativ al
Consiliului de Administratie in domeniul elabordrii strategiilor si politicilor investitionale, se va
asigura cd riscurile ESG au fost analizate si integrate in mod corespunzitor.

Persoana responsabild cu administrarea riscurilor asigurd implementarea prezentei politici,
incluzand analiza riscurilor de durabilitate in procesul de gestionare a riscurilor.



4. INTEGRAREA EVALUARII RISCURILOR DE DURABILITATE iN PROCESUL
DE LUARE A DECIZIILOR DE INVESTITII

Expunerea S.IF. Oltenia S.A. la riscurile legate de durabilitate este indirectd, fiind
determinati de caracteristicile concrete ale companiilor din portofoliul S.LF. Oltenia S.A. Ca urmare,
pornind de la structura portofoliului S.LF. Oltenia S.A., riscurile legate de durabilitate imbraca forme
diversificate de manifestare, de la cele legate de aspecte sociale, de forta de muncd si respectarea
drepturilor omului si de egalitatea de sanse (care sunt atent monitorizate si gestionate de emitentii din
sectorul financiar, dar nu numai), la cele ce privesc impactul asupra climatului si nevoia de tranzitie
la economia circulard (mult mai prezente in preocupdrile companiilor din sectoarele de resurse
naturale si servicii conexe). Monitorizarea acestor riscuri indirecte se realizeazi de o manierd
integratd, in cadrul procedurilor interne de gestiune a portofoliului S.LF. Oltenia S.A., pentru
fundamentarea unor decizii oportune de investire/dezinvestire.

In evaluarea riscului de durabilitate sunt utilizate rapoartele emitentilor cotati la BVB, site-
urile web ale societatilor, orice sursa credibild si autorizata. in cadrul procesului intern de evaluare si
gestiune a portofoliului propriu, alituri de raportarile financiare ale firmelor in care sunt realizate
plasamente, la nivelul S.L.F. Oltenia S.A. sunt analizate si rapoartele nefinanciare emise de companii,
conform prevederilor legale aplicabile. Analiza si evaluarea datelor cuprinse in rapoartele
nefinanciare sunt utilizate pentru identificarea principalelor categorii de riscuri asupra durabilitatii i
a efectelor negative preconizate (in functie de sectorul de activitate in care functioneazd compania
respectivi), precum si a modului in care sunt respectate coduri de conduita responsabild in afaceri, cu
scopul alinierii activititii companiilor la obiectivele Acordului de la Paris. Procesul de monitorizare
a plasamentelor vizeaza si identificarea eventualelor situatii de manifestare a unor efecte negative la
nivelul factorilor de durabilitate, ce sunt estimate a reduce randamentul investitional, cu scopul de
adoptare de decizii de investire/dezinvestire oportune pentru S.ILF. Oltenia S.A.

In situatia aparitiei unui risc legat de durabilitate, este estimat efectul asupra randamentului
investitiei realizate de S.I.F. Oltenia S.A., atit pe termen scurt, cit si mediw/lung, pentru a putea
implementa o decizie care sa se circumscrie in politica de investitii a societatii.

Informatii privind principalele efecte negative asupra factorilor de durabilitate induse de

activitatea S.I.F. Oltenia S.A. sunt disponibile in cadrul rapoartelor periodice emise de societate,
conform prevederilor legale incidente.

5. TRANSPARENTA EFECTELOR NEGATIVE ASUPRA DURABILITATII

Societatea 1si asuma principiile de transparentd decizionald recomandate de normele de buni
guvernantd, asigurand informarea investitorilor in legitura cu activitatea de investitii cu impact asupra
factorilor de durabilitate.

Regulamentul (UE) 2019/2088 al Parlamentului European si al Consiliului, din 27 noiembrie
2019, privind informatiile privind durabilitatea in sectorul serviciilor financiare stabileste pentru
participantii la piata financiard norme armonizate privind transparenta in legaturd cu integrarea
riscurilor legate de durabilitate si luarea in considerare a efectelor negative asupra durabilitatii.

Intrucat schimbirile climatice conduc la consecinte imprevizibile, cum ar fi epuizarea
resurselor si cu alte aspecte referitoare la durabilitate, sunt necesare a fi intreprinse o serie de masuri
la nivel de participanti la piata financiard. Participantii la piata financiara si consultantii financiari ar
trebui sd aibd obligatia de a prezenta informatii specifice cu privire la abordarile lor in ceea ce priveste
integrarea riscurilor legate de durabilitate si luarea in considerare a efectelor negative asupra
durabilitatii.

S.LF. Oltenia S.A. vizeazi integrarea riscurilor legate de durabilitate cu luarea in considerare
a efectelor negative a deciziilor de investitii asupra factorilor de durabilitate.



6. TRANSPARENTA POLITICILOR DE REMUNERARE iN LEGATURA CU
INTEGRAREA RISCURILOR DE DURABILITATE

Consiliul de Administratie monitorizeaza constant aspectele relevante legate de emitentii in
care investeste, aspecte care nu se limiteaza la strategia, performantele, riscurile, impactul social si
asupra mediului, guvernanta corporativa.

Aspectele relevante se referd la capacitatea societdtii de a crea plusvaloare pe termen lung si
includ aspecte de ordin financiar si de sustenabilitate.

Societatea isi propune si sustind proiecte de dezvoltare ce genereaza emisii reduse de carbon
si durabile din punct de vedere ecologic. In acest context, in baza aprobirii acordate de citre Adunarea
Generald a Actionarilor, deciziile de investitii ale S.LF. Oltenia S.A. vor fi orientate spre realizarea
de plasamente in companii care au In vedere eficientizarea proceselor de productie si includerea in
cadrul acestora a unor tehnologii compatibile cu dezvoltarea durabila (ca efect al implementirii la
nivelul acestora a unor Politici adecvate de sustenabilitate). Ca urmare, investitiile S.L.F. Oltenia S.A.
au in vedere realizarea de plasamente in emitenti care au dezvoltat o culturd a implementarii factorilor
de durabilitate referitori la mediu, relatii sociale, respectarea drepturilor omului, guvernanta.

Suplimentar, S.L.F. Oltenia S.A. se va implica in activititi de responsabilitate sociald, prin
finantarea unor programe/proiecte asociate conceptului de durabilitate (printre care aspecte precum
sdndtate, educatie, dezvoltarea comunitatii, etc.).

S.I.F. Oltenia S.A. asigurd o mai mare transparentd in informarea investitorilor cu privire la
politica de remunerare prin supunerea la vot a remunerdrii persoanelor din structura de conducere in
cadrul adundrii generale.

Politica de remunerare este corelatd cu performanta si nu incurajeazd asumarea de riscuri
excesive in raport cu riscurile de durabilitate.

Politica de remunerare vizeazad remunerarea adecvati si responsabild a personalului de la toate
nivelurile structurii organizationale din cadrul societatii. Prin Politica de remunerare, se urmareste ca
nivelul si componenta remuneratiei si corespundd obiectivelor si strategiei pe termen lung, iar
legatura cu performanta este determinanti.

Politica de remunerare este astfel conceputd incét nivelul de remunerare din cadrul S.LF.
Oltenia S.A. si fie bine dimensionat, pentru a atrage, retine i motiva persoane competente si
experimentate in cadrul Consiliului de Administratie, al conducerii superioare, precum si in rAndurile
salariatilor societitii. In acelasi timp, Politica de remunerare nu introduce stimulente care ar putea
determina favorizarea interesului propriu in detrimentul intereselor societitii.

Politica de remunerare este compatibila cu strategia de afaceri, cu obiectivele, valorile si
interesele societitii, precum si cu interesele investitorilor.

Evaluarea performantei la nivelul S.I.LF. Oltenia S.A. are ca scop alinierea sistemului de
remunerare la performantele inregistrate de personalul identificat, tinAnd cont de riscurile induse de
activitatea specifici a societatii. In acest sens, este utilizat un mix de criterii de naturd cantitative
(financiard) si calitativa (non-financiard), care are in vedere performanta globald a S.IF. Oltenia S.A.,
performantele structurii din care face parte persoana evaluatd si legitura acestora cu riscurile
activitatii derulate de persoana evaluati.

7. REVIZUIRE

Prezenta “Politicd privind integrarea riscurilor legate de durabilitate in procesul decizional
privind investitiile” este revizuitd anual, precum si ori de céte ori este necesar pentru a fi adecvati cu
natura, dimensiunea si complexitatea activitatilor societatii sau cu normele incidente activititii S.I.F.
Oltenia S.A..

Prezenta ”Politicd privind integrarea riscurilor legate de durabilitate in procesul decizional
privind investitiile” completeaza ”Politica privind managementul riscurilor la S.LF. Oltenia S.A.”.



Orice modificare a prezentei politici se va supune avizarii Conducerii superioare si aprobdrii
Consiliului de Administratie.

Prezenta ”Politicd privind integrarea riscurilor legate de durabilitate in procesul decizional
privind investitiile” a fost aprobata de Consiliul de Administratie al S.I.F. Oltenia S.A. din data de
13.05.2021 si va fi publicati pe site-ul propriu www.sifolt.ro.



CRITERII PRIVIND ANALIZA
EFECTELOR NEGATIVE ALE DECIZIILOR DE INVESTITII
ASUPRA FACTORILOR DE DURABILITATE

Pentru a determina dacd o investitie a S.I.F. Oltenia S.A. intr-un produs financiar se considera
a fi clasificati drept una durabili, se analizeazi pentru fiecare plasament riscurile asociate factorului
economic si guvernanti, factorului social si forta de munca si factorului de mediu.

FACTOR DE DURABILITATE

DILIGENTA

IMPLEMENTARE/ANALIZA

ECONOMIC/GUVERNANTA

Transparenti in relatia
cu investitorii

Emitentul pentru care apare oportunitatea
de investire asigurd accesul egal si un
tratament echitabil al tuturor
investitorilor, indiferent de numadrul de
actiuni pe care 1l detin prin informatiile de
interes public disponibile in raportarile
financiare, nefinanciare si de guvernantd
disponibile pe site-ul propriu.

Conformare/Comunicare
in relatia cu autoritatea
de reglementare

Emitentul/Membrii structurii de
conducere a/au demonstrat transparentd in
comunicarea cu  organismele de
supraveghere.

Conformare/Comunicare
in relatia cu alte organe
de stat

Emitentul si-a respectat cu onestitate
angajamentele fatd de alte organele
statului, respectiv agentia nationald de
administrare fiscald In legiturd cu
declararea si plata taxelor si contributiilor
in calitate de persoand juridica.

Aderare/Respectare
masuri anticoruptie

Emitentul, ca entitate ce respectd
principiile de guvernantd corporativd, in
vederea prevenirii aparitiei unor situatii
de abuz cu privire la administrarea si
gestionarea patrimoniului, . inclusiv a
incidentelor de coruptie si dare de mité,
adera la valorile si principiile cadrului
legislativ anticoruptie, dare de mitd si
spilarea banilor.

Aderare/Conformare
principii de guvernantd
corporativa

Emitentul aplica principii de guvernanta,
asigurd transparenta si  dezviluirea
adecvatd a informatiilor cu privire la
procesul decizional, activitatea
desfasurata, drepturile actionarilor si ale
angajatilor, gestionarea managementului
durabilitatii, raportarile financiare si
nefinanciare.

SOCIAL/FORTA DE MUNCA

Angajatii societétii

Emitentul se supune obligatiei legislatiei
muncii din Romania cu privire la angajare

si respectarea dreptului salariatilor
conform prevederilor legislative
specifice.




Societatea garanteaza si aplicd standarde
recunoscute din legislatia muncii cu
privire la garantarea dreptului la munca,
de responsabilizare a salariatilor bazata pe
diversitatea de gen si egalitatea de sanse a
tuturor angajatilor.

Sanatatea si Securitatea
in munca

Emitentul asigurd accesul salariatilor la
servicii medicale de medicind a muncii in
scopul de a constata dacd acestia sunt apti
pentru desfisurarea activitdtilor, precum
si pentru prevenirea imbolnavirilor
profesionale.

Masuri luate de cétre angajatorul pentru
asigurarea protectiei salariatilor in
contextul pandemiei.

Recompensare

Emitentul acordd in conformitate cu
Politica de remunerare proprie, Beneficii
financiare extra-salariale si beneficii
nefinanciare.

Formare profesionala

Emitentul este preocupat sda ofere
angajatilor sdi conditii de realizare
profesionald si personala.

Emitentul asigurd participarea activa la
cursuri de pregitire profesionala continud
atat pentru structura de conducere cat si
pentru salariatii din compartimentele
executive.

Social

Emitentul are implementatd o politica de
responsabilitate  sociald  corporativi,
sustine prin sponsoriziri activititi de
dezvoltare a comunititii locale, a unor
categorii de persoane defavorizate, a unor
activitdti de educatie, sport, s.a.

MEDIU

Transparenta

Emitentul (entitate care activeazi in
domenii cu impact major asupra mediului
prin utilizarea resurselor naturale, emisii
cu efect asupra apei, aerului, solului) a
implementat o politici de minimizare a
impactului activitatii desfisurate asupra
mediului Inconjuritor.

Obiective de mediu

Emitentul precizeaza in documentele sale
financiare sau nefinanciare ci respecta
unul sau mai multe dintre obiectivele de
mediu:

| - atenuarea schimbarilor climatice;

- adaptarea la schimbdrile climatice;

- utilizarea durabild si protectia resurselor
de api si a celor marine;

- tranzitia cétre o economie circulari;

- prevenirea si controlul poludrii;

- protectia si refacerea biodiversititii si a
ecosistemelor




Emitentul precizeazid cid activitatea sa
economicd nu prejudiciazi in mod
semnificativ niciunul dintre obiectivele de
mediu precizate anterior.

Incidente/Masuri
raspuns

de

Emitentul publica rapoarte cu privire la
incidente cu efect negativ asupra
mediului, masuri de rdspuns intreprinse
pentru minimizarea efectelor produse.
Publica rapoarte, cel putin annual, cu
privire la impactul activititii sale asupra
mediului.

Un produs financiar supus analizei va fi considerat “investitie durabild” daci ponderea factorilor de
durabilitate respectati este majoritard, considerdndu-se ¢ impactul riscurilor legate de durabilitate
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10

\%\




