BULETIN DE VOT
prin corespondenti (formular scris) pentru

ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR S.LF. OLTENIA S.A.

din data de 27 / 28.04.2023
Data de referinta: 18.04.2023

(Se completeaza de catre actionar)

NUME si PRENUME / DENUMIRE

REPREZENTANT LEGAL (persoana juridica)

CNP (persoana fizicd romana actionar sau reprezentant legal)

Nr. pasaport (persoana fizica strdina actionar sau reprezentant legal)

Cod unic de inregistrare (persoana juridica)

NUMAR DE ACTIUNI DETINUTE PERSONAL

ORDINE DE ZI - AGEA

PENTRU

IMPOTRIVA

ABTINERE

1. Alegerea secretariatului de sedinta format din 2 membri, respectiv doamna Cimpoeru Ana — Auditor
intern si doamna Teodora Negoitd Costin, cu datele de identificare disponibile la sediul societatii,
doamna Teodora Negoita Costin urmand s fie aleasa secretarul sedintei care va intocmi Procesul-verbal
al adunarii. Persoanele propuse au calitatea de actionari ai S.I.F. Oltenia S.A.

2. Numirea notarului public Balaci Eugen si/sau Popa Daniela-Maria din cadrul Societatii Profesionale
Notariale Balaci Eugen din Craiova, judetul Dolj, pentru supravegherea, pe cheltuiala societatii, a
operatiunilor efectuate de secretarii adunarii, in conformitate cu dispozitiile art.129 alin.(3) din Legea
nr.31/1990 (R).

3. Alegerea comisiei de numarare a voturilor exprimate de actionari asupra punctelor aflate pe ordinea
de zi a Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor, compusa din trei membri, respectiv doamna
Vladutoaia Valentina, doamna Balan Viorica si doamna Talea Mihaela, cu datele de identificare
disponibile la sediul societitii. Persoanele propuse au calitatea de actionari ai S.I.F. Oltenia S.A.

4. Aprobarea reducerii capitalului social subscris al Societatii de Investitii Financiare Oltenia S.A. de la
50.000.000 lei 1a 47.500.000 lei, prin anularea unui numar de 25.000.000 actiuni proprii dobandite de
catre Societate in urma deruldrii in perioada 08.06.2022-22.06.2022 a ofertei publice de cumparare a
actiunilor proprii in aplicarea programului de rascumparare aprobat de adunarea generald a actionarilor.

Dupa reducerea capitalului social, capitalul social subscris si virsat al Societatii de Investitii
Financiare Oltenia S.A. va avea valoarea de 47.500.000 lei, fiind impartit in 475.000.000 actiuni cu o
valoare nominala de 0,10 lei/actiune.

in consecintd, dupa reducerea capitalului social, actul constitutiv al societatii se modifica, dupi
cum urmeaza:

Alineatul 1 al articolului 4 din actul constitutiv al societatii se modifica, dupa reducerea capitalului
social, dupa cum urmeaza:
(1) Capitalul social subscris si varsat este de 47.500.000 lei.’

Primul alineat al articolului 5 din actul constitutiv al societatii se modifica dupa reducerea
capitalului social dupa cum urmeaza:
"(1) Capitalul social este impartit in 475.000.000 actiuni cu valoare nominala de 0,1 lei fiecare.”

Reducerea capitalului social subscris se efectueaza in temeiul art. 207 alin. (1) litera c) din Legea
nr. 31/1990 R si va fi efectivd dupa indeplinirea conditiilor legale, respectiv: (i) publicarea hotararii
Adundrii Generale Extraordinare a actionarilor de aprobare a reducerii capitalului social in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV —a; (ii) avizarea modificarilor privind art. 4 alineat 1 si art. 5 alineat 1
din actul constitutiv al societatii de catre Autoritatea de Supraveghere Financiard; (iii) inregistrarea
hotararii Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor de aprobare a reducerii capitalului social la
Registrul Comertului.

>

5. Aprobarea schimbarii denumirii societdtii din ,,Societatea de Investitii Financiare Oltenia S.A.” in
“Infinity Capital Investments S.A.” si aprobarea modificérii corespunzatoare a art. 1 alin. (1) din Actul
constitutiv al Societatii, care va avea urmatorul continut: ”Denumirea societdtii este Infinity Capital
Investments S.A.”

in cazul aprobarii de citre A.G.E.A. a modificirii denumirii, noua denumire va fi utilizata in toate
actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte asemenea acte emanand de la societate doar incepand cu
data autorizarii/aprobarii de citre Autoritatea de Supraveghere Financiard a noii denumiri.

La actualizarea actului constitutiv, ca efect al aprobarii noii denumiri a societatii, se va inlocui
sintagma “S.LF. Oltenia S.A./ Societatea de Investitii Financiare Oltenia S.A.” cu “Infinity Capital
Investments S.A.” sau “Societatea”, dupa caz, in functie de context.

6. Aprobarea modificarii actului constitutiv al societitii dupd cum urmeazi:

Art. 1 se modifica si se completeaza si va avea urmétorul cuprins, cu renumerotarea alineatelor,
dupa cum urmeaza:

Art.1 Denumirea, forma juridica

(1) Denumirea societatii este Infinity Capital Investments S.A.

(2) Forma juridica: Societatea este infiintatd ca persoand juridicd romdnd de drept privat,
organizatd ca societate pe actiuni, incadrata conform reglementarilor aplicabile ca Fond de Investitii
Alternative (F.1.A.) de tip inchis, destinat investitorilor de retail, categoria diversificat, autoadministrat.
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Societatea este autorizatda de Autoritatea de Supraveghere Financiard ca Administrator de Fonduri de
Investitii Alternative si Fond de Investitii Alternative destinat Investitorilor de Retail (F.I.A.LR.).
(3) Functionarea societatii: Societatea este autorizatd de Autoritatea de Supraveghere Financiara

si functioneazad in conformitate cu:

- reglementdrile legale privind societdtile;

-reglementarile privind societdtile ale caror actiuni sunt admise la tranzactionare pe o piatd
reglementata,

-dispozitiile legale privind societdtile cu personalitate juridica;

-legislatia care reglementeazd activitatea A.F.1.A./F.L.A.;

-Actul constitutiv;

-reglementarile interne.

Art. 2 alineatul 3 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
Art. 2 Sediul si durata societatii

(3) Durata de functionare a societdtii este de 99 de ani.
Art. 4 alineatul 1 se modifica si va avea urmétorul cuprins:
Art. 4 Capital social

(1) Capitalul social subscris si varsat este de 47.500.000 lei.
Art. 5 alineatele 1 si 5 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:
Art. 5 Actiuni

(1) Capitalul social este impartit in 475.000.000 actiuni cu o valoare nominala de 0,1 lei fiecare.

(5) Actiunile rascumpdrate pot fi utilizate in scopul diminudrii capitalului social, pentru
stabilizarea cotatiei actiunilor proprii pe piata de capital si/sau pentru remunerarea membrilor
Consiliului de Administratie, Conducerii superioare si salariatilor societdtii in baza unui program de
tipul Stock Option Plan (SOP) cu respectarea legislatiei specifice si a reglementarilor privind politicile
solide de remunerare.

Art. 6 se modifici, prin eliminarea alineatelor 1 si 2, si va avea urmitorul cuprins, cu
renumerotarea alineatelor:

Art. 6 Actionari

(1) Poate deveni actionar orice persoand care dobdndeste in mod licit actiuni emise de societate.

(2) Data de referintd, pentru identificarea actionarilor indreptdtiti sa participe §i sa voteze in
cadrul adundrilor generale, precum si data de inregistrare, pentru stabilirea actionarilor care urmeaza
a beneficia de dividende si asupra carora se vor rdsfrdnge efectele hotardrilor adunarilor generale, vor
fi stabilite potrivit reglementarilor legale in vigoare, aplicabile.

(3) Evidenta actiunilor si actionarilor este tinuta potrivit prevederilor legale de catre Depozitarul
Central S.A.

(4) Calitatea de actionar al societdtii se atestd prin extras de cont emis de cdtre entitatea care
tine, potrivit legii, evidenta actiunilor si actionarilor. Persoanele care au inscrise in cont actiuni emise
de Infinity Capital Investments S.4. se prezumad a fi proprietarele acestora.

Art. 7 alineatul 4 litera a se modifica si completeaza si va avea urmitorul cuprins:
Art. 7 Adunarea Generali a Actionarilor

(4) Adunarea Generald Extraordinard se intrunegste ori de cdte ori este necesar a se lua o hotdrdre
pentru:
a) schimbarea formei juridice a societatii si/sau schimbarea formei de administrare prin
desemnarea unui administrator de fond de investitii alternativ extern, in conditiile legii;

Art. 7 alineatul 13 se modifici si completeazi si va avea urmitorul cuprins:

Art. 7 Adunarea Generala a Actionarilor

(13) Fiecare actiune da dreptul la un vot, cu exceptia limitarilor prevdzute de actul constitutiv sau
de reglementarile si dispozitiile legale.

Societatea trebuie sa stabileasca pentru fiecare hotardre cel putin numarul de actiuni pentru care
S-au exprimat voturi valabile, proportia din capitalul social reprezentata de respectivele voturi, numarul
total de voturi valabil exprimate, precum si numdrul de voturi exprimate «pentru» si «Impotrivay
fiecarei hotardri si, daca este cazul, numarul de abtineri.

Porzitia de «abtinere» adoptatd de un actionar cu privire la punctele inscrise pe ordinea de zi a
unei adunari generale a actionarilor Infinity Capital Investments S.A. reprezintd un vot exprimat.

In convocatorul adundrii generale a actionarilor societdtii vor fi incluse mentiuni cu privire la
calificarea pozitiei de abtinere ca vot exprimat.




Art. 8 alineatul 6 se modifici si completeazi si va avea urmitorul cuprins:
Art. 8 Consiliul de Administratie

(6) Administratorii vor fi remunerati pentru activitatea desfasuratd, remuneratia lunard si alte
drepturi cuvenite administratorilor se vor stabili prin hotardri ale Adundrii Generale Ordinare a
Actionarilor societatii.

Remuneratia administratorilor este formatd dintr-o indemnizatie fixa lunara §i dintr-o componenta
variabila. Limitele generale ale remuneratiei variabile sunt stabilite prin hotardri ale Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor societqtii.

Remuneratia variabild poate fi acordata atdt in numerar, cdt si/sau prin alocare de instrumente
financiare si/sau instrumente financiare derivate (actiuni, optiuni acordate in cadrul unor programe de
tip Stock Options Plan etc).

Remuneratia variabila poate fi acordatd membrilor Consiliului de Administratie, membrilor
Conducerii superioare §i salariatilor societdtii, conform limitelor generale aprobate de Adunarea
Generala a Actionarilor, conditionat de realizarea indicatorului de profit net si de aprobarea situatiilor
financiare anuale de catre Adunarea Generala a Actionarilor.

Fondul pentru acordarea remuneratiei variabile pentru realizarea indicatorului de performanta
profit net se va determina §i inregistra sub formd de provizion, astfel incdt realizarea profitului net
stabilit prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli sd nu fie periclitatd. Plata remuneratiei variabile se va
realiza dupa aprobarea situatiilor financiare anuale.

In cazul instrumentelor acordate in cadrul unor programe de tip Stock Options Plan pentru
administratori si directori, criteriile de alocare sunt stabilite in acord cu legislatia specificd, precum §i
cu prevederile Actului Constitutiv si ale contractelor de administrare si de mandat, iar pentru salariati,
Consiliul de Administratie stabileste criteriile de eligibilitate a beneficiarilor SOP, numadrul de
instrumente ce urmeazd sd fie acordate fiecarei categorii de beneficiari, in acord cu prevederile
legislatiei specifice privind politicile solide de remunerare, precum si mecanismele de implementare
SOP.

Art. 8 alineatul 13 se modifici si completeazi si va avea urmatorul cuprins:

(13) Consiliul de Administratie se intruneste la sediul societdtii sau in alt loc stabilit prin
convocare, sedintele urmdnd a se convoca si desfdasura cu respectarea prevederilor legale aplicabile
precum §i in conformitate cu Regulamentul intern al Consiliului de Administratie. Participarea la
sedintele Consiliului de Administratie poate avea loc si prin intermediul mijloacelor de comunicare la
distanta: teleconferintd; videoconferinta, conferintd pe internet ori intranet, s.a.

Membrii Consiliului de Administratie pot fi reprezentati la sedintele consiliului de alti membri in
baza unei imputerniciri. Un membru al consiliului poate reprezenta doar un alt membru la o sedinta.

Imputernicirea va fi transmisd secretariatului inainte de inceperea sedintei. In conditii de urgentd
sau in imposibilitatea participarii administratorilor la lucrarile sedintei, Presedintele Consiliului poate
hotari desfasurarea sedintei si transmiterea votului prin mijloace electronice, conform procedurii
stabilite de Regulamentul intern al Consiliului de Administratie.

Art. 8 alineatul 16 litera k si litera 1 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:
Art. 8 Consiliul de Administratie

(16) Consiliul de Administratie are urmdatoarele competente de baza :

k) actele de dobandire, instrdainare, schimb sau de constituire in garantie a unor active din
categoria activelor imobilizate ale societatii, inclusiv valori mobiliare sau alte instrumente financiare, a
caror valoare depageste, individual sau cumulat, pe durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul
activelor imobilizate, mai putin creantele, sunt incheiate de cdtre administratorii sau directorii
societatii, numai dupd aprobarea prealabila de catre Adunarea Generala Extraordinara a actionarilor,
potrivit art. 91 (1) din Legea nr. 24/2017, sau a oricaror prevederi legale in vigoare la data intocmirii
actelor.

1) inchirierile de active corporale, pentru o perioadd mai mare de un an, a caror valoare
individuala sau cumulata fatd de acelasi co-contractant sau persoane implicate ori care
actioneaza in mod concertat depaseste 20% din valoarea totalului activelor imobilizate, mai
putin creantele la data incheierii actului juridic, precum si asocierile pe o perioadd mai mare de
un an, depdsind aceeasi valoare, se aproba in prealabil de Adunarea Generala Extraordinard a

actionarilor potrivit art. 91 (2) din Legea nr. 24/2017, sau a oricdror prevederi legale in vigoare la
data intocmirii actelor.

Art. 14 se modifica si completeazi si va avea urmaitorul cuprins:
Art. 14 imprumuturi

Societatea poate lua sau acorda cu imprumut temporar fonduri, cu respectarea legislatiei si
reglementdrilor in vigoare.

7. Aprobarea derularii unui program de tip Stock Option Plan, care are ca obiectiv acordarea de drepturi
de optiune pentru dobandirea de actiuni cu titlu gratuit de citre administratori, directori, angajati, in
scopul fidelizarii, mentinerii si motivarii acestora, precum si cu scopul recompensarii lor pentru
activitatea desfasuratd in cadrul Societatii. Programul se va desfasura in urmatoarele conditii:
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(@) In cadrul programului ,,Stock Option Plan” vor fi acordate drepturi de optiune pentru un numdr
maxim de 2.000.000 actiuni, alocate administratorilor, directorilor, angajatilor.

(b) In cazul drepturilor de optiune acordate administratorilor, directorilor, angajatilor Societatii,
dreptul de optiune va putea fi exercitat dupd o perioadd stabilitd prin decizia Consiliului de
Administratie de implementare a programului ,,Stock Option Plan”.

(c) La programul ,,Stock Option Plan” vor putea participa administratorii, directorii, angajatii
Societatii, conform criteriilor de performanta stabilite de Consiliul de Administratie.

(d) Consiliului de Administratie va fi imputernicit si adopte toate masurile necesare si s
indeplineasca toate formalitatile cerute pentru aprobarea si implementarea programului ,,Stock Option
Plan”, cum ar fi, dar fard a se limita la: (i) determinarea criteriilor in baza carora vor fi acordate
drepturile de optiune personalului Societatii; (ii) determinarea pozitiilor din organigrama, precum si din
structura Consiliului de Administratie, pentru care programul de tip ,,stock option plan” va fi aplicabil;
(iii) perioada dintre data de acordare a dreptului de optiune si data exercitarii dreptului de optiune; (iv)
conditiile pentru exercitarea dreptului de optiune si, implicit, pentru dobandirea de actiuni; (v) termenul
induntrul caruia titularul dreptului de optiune trebuie sa isi exercite dreptul de optiune; (vi) intocmirea si
publicarea documentelor de informare in conditiile legii etc.

(e) Implementarea se va face de catre Consiliul de Administratie al Societétii, cu respectarea
Hotararii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor, si/sau cu ajutorul unui consultant specializat.

(f) Implementarea programelor se va realiza cu respectarea obligatiilor legale de intocmire si
publicare a documentelor de informare in conditiile legii si ale regulamentelor ASF aplicabile.

8. Aprobarea derularii unui program de rascumparare a actiunilor proprii de catre
Societate, cu respectarea prevederilor legale aplicabile si intrunind urmatoarele caracteristici principale:

(i) Scopul programului: Societatea va rascumpara actiuni in cadrul programului pentru distribuirea
cu titlu gratuit catre administratorii, directorii, angajatii Societatii, in scopul fidelizarii acestora, precum
si al recompensarii pentru activitatea desfasurata in cadrul Societatii, conform criteriilor de performanta
ce urmeaza a fi stabilite de Consiliul de Administratie.

(if) Numarul maxim de actiuni ce pot fi rascumpdrate: cel mult 2.000.000 de actiuni;

(iii) Pretul minim per actiune: 0,1 lei;

(iv) Pretul maxim per actiune: 4,45 lei;

(v) Durata programului: maximum 18 luni de la data inregistrarii in registrul comertului;

(vi) Plata actiunilor dobandite in cadrul programului se va realiza din profitul distribuibil sau
rezervele disponibile ale societdtii inscrise in ultima situatie financiara anuala aprobatd, cu exceptia
rezervelor legale, conform situatiilor financiare 2021, in acord cu prevederile art.103* lit. d) din Legea
societatilor nr.31/1990.

9. Aprobarea mandatérii Conducerii Superioare a S.L.F. Oltenia S.A. pentru ducerea la indeplinire, cu
respectarea cerintelor legale, a programului de rascumpdrare a propriilor actiuni, incluzand, dar
nelimitandu-se la stabilirea modalitatii de dobandire a propriilor actiuni.

10. Aprobarea imputernicirii Presedintelui/Directorului General al S.ILF. Oltenia S.A. pentru a semna
hotararile Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor, forma modificatd si actualizatd a actului
constitutiv si orice alte documente conexe, pentru a reprezenta societatea si pentru a efectua toate actele
si formalitatile de publicitate, de Inregistrare si de implementare a hotéararilor adoptate de Adunarea
Generald Extraordinara a Actionarilor la Oficiul Registrului Comertului, Autoritatea de Supraveghere
Financiara, Depozitarul Central S.A. si la orice alte autoritati, incluzand, dar fara a se limita la,
schimbarea denumirii, intocmirea, semnarea si transmiterea tuturor documentelor in acest scop,
modificarea oricdror alte elemente de identificare ale societdtii, dacd va fi cazul, (de ex: modificare
aspect grafic al emblemei — logo, marca, simbol bursier, precum si a oricéror alte asemenea elemente
distinctive), efectuarea tuturor si a oricaror formalitati necesare, in fata oricérei autorititi competente,
pentru punerea in aplicare a hotararilor adoptate de catre Adunarea Generala Extraordinara a
Actionarilor.

11. Aprobarea datei de 14.07.2023 ca data de inregistrare (ex date 13.07.2023), in conformitate cu
prevederile legale aplicabile, pentru stabilirea actionarilor asupra carora se rasfrang efectele hotararilor
adoptate.

BULETINUL DE VOT ESTE VALABIL NUMAI PENTRU A.G.E.A. S.I.F. OLTENIA S.A. DIN DATA DE 27/28.04.2023.

Data

Semnadtura actionarului persoana fizica sau a

reprezentantului legal al actionarului persoana juridica Loc Stampila (actionar persoana juridica)

NOTA: In functie de modalitatea de exprimare a votului prin corespondenti pe baza de Buletin de vot (buletin de vot - formular scris - sau
buletin de vot transmis electronic folosind semnatura electronica extinsa) se va respecta, pentru fiecare modalitate in parte, ,,Procedura de vot”’

aprobata de Consiliul de Administratie al S.I.F. Oltenia S.A. pentru A.G.E.A. 27 / 28.04.2023.

Mentionam ca pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare din 27.04.2023 este necesara prezenta actionarilor care
sa reprezinte cel putin o patrime din totalul drepturilor de vot, iar hotararile sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati. Daca nu sunt indeplinite conditiile de validitate, adunarea se va tine la a doua convocare, respectiv in data de 28.04.2023, aceasta
putand sa delibereze asupra punctelor inscrise pe ordinea de zi daca cvorumul intrunit este de cel putin o cincime din numarul total de drepturi de

vot, hotararile fiind luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.



